COMUNE di
PONTECURONE

Provincia di Alessandria

Originale Copia

DELIBERAZIONEN. 79

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: C.C.D.l. 2010 — AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE.

L’anno duemiladieci addiseidel mese ddicembre alle ore 18.30 nella Sala delle adunanze, previa
'osservanza di tutte le formalita prescritte dallgente legge vennero oggi convocati a seduta i

componenti della Giunta Comunale.
All'appello risultano

N. D’ORD. COGNOME E NOME PRESENTI ASSENTI
1 Claudio SCAGLIA SINDACO si
2 Francesco CASTELLINI ASSESSORE si
Vicesindaco
3 Mario BASSI ASSESSORE si
4 Mara FONSATO ASSESSORE si
5 Ernesto NOBILE ASSESSORE si
6 Massimo RABBENO ASSESSORE si
Totali 5 1

Assiste e partecipa alladunanzéeSiégretario Comunale Lucotti Dott. Ercole il quale provvede

alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti,Sindaco Claudio Umberto Scagliaassume la

presidenza e dichiara aperta la seduta per lazratte dell'oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

VISTI i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro tativi al biennio economico 1998/1999 del
personale del comparto Regioni - Autonomie Locdliaé sistema di classificazione del personale
del medesimo comparto stipulati, rispettivamente,data 01.04.1999 e 31.03.1999, nonché |l
CCNL consecutivo del 14.09.2000, il CCNL del 0520@1, il CCNL 22.01.2004, il CCNL
09.05.2006 , il CCNL 11.04.2008, il CCNL 31/07/2010

VISTO il D.Lgs. 150/2009;

VISTO il D.L. 78/2010 convertito con modificazionélla Legge 122/2010;

RICHIAMATE:
v la propria precedente Deliberazione n. 99 del QZ0l1, con cui € stata ricostituita la
delegazione trattante di parte pubblica ;
v' la propria deliberazione n.29 del 31/03/2010 rezaimdirizzi per la contrattazione
integrativa decentrata 2010 e costituzione del..R010;

VISTA lipotesi di Accordo Decentrato Integrativoepl’anno 2010 definita dalle delegazioni
trattanti ed approvata il 10.11.2010 quale premtestermine di una serie di incontri, che sigdle
alla presente per farne parte integrante e sostanzi

PRESO atto che la stessa ha ottenuto in datanadieparere favorevole del Revisore del Conto
per quanto riguarda la verifica di compatibilitancovincoli di Bilancio, come da certificazione
allegata, ai sensi dell'art. 5, comma 3, del CCNCdmparto dell’01.04.1999;

VISTA la relazione tecnico illustrativa del SernazZtEconomico - Finanziario Prot. n. 5925 in data
24.11.2010, parimenti allegata;

RITENUTO che sussistano le condizioni per assemdireottoscrizione della bozza di Contratto
Integrativo Decentrato, che si allega al presetitecauale parte integrante e sostanziale;

VISTO il D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e s.m.i,;

PRESO ATTO dei pareri di regolarita tecnica e cbittaresi ai sensi dell'art. 49 del T.U.E.L.
267/2000;

RITENUTA l'opportunita e I'urgenza di provvedere;
CON VOTAZIONE unanime legalmente espressa

DELIBERA

1) Di autorizzare la delegazione trattante di partébtiova alla sottoscrizione del Contratto
Collettivo Decentrato (CCDI) I'anno 2010 , la qreintesa € allegata al presente quale parte
integrante e sostanziale



2) Di portare a conoscenza della presente le Orgari@ziaSindacali tramite consegna di copia
della presente deliberazione alla R.S.U.

3) Ai sensi e per gli effetti dell'art.55 del citatallys.150/2010 recante la modifica all’art.40-bis
del Dlgs n.165/2001, ad avvenuta sottoscriziongsntiettere per via telematica allARAN
(allapposita casella di posta elettrongmatratto.integrativo@pec.aranagenzia.it) ed al CNEL,
(protocollo@postacert.cnel.it ) entro 5 giorni dalla sottoscrizione, il testo gaftuale con le
allegate relazioni indicando specificatamente ledatita di copertura dei relativi oneri con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennalildliancio;

4) Di disporre la pubblicazione sul sito informatidel Comune, ai sensi dell’art. 67, comma 11
della Legge 133/2008 di conversione del D.L. 11@80della presente deliberazione cogli allegati
di corredo, del C.C.D.Il. 2010 in argomento, egGcessivamente, della scheda informativa 2 e
della Tabella 15 del Conto Annuale 2010;

5) Di specificare che i relativi oneri trovano cdpea nel Bilancio 2010, con imputazione agli
Interventi:

> 1.01.02.01 per gli oneri diretti e riflessi di c8i4.129,90 in gestione RR.PP. 2009 e la
restante parte in gestione competenza

» 1.01.02. 07 per gli oneri fiscali (IRAP)

> interventi di spesa del Tit.ll  per gli incemtRUP nei vari quadri economici dei lavori
pubblici figuranti nel bilancio 2010.

6) Con successiva, separata votazione unanimearpage e palesemente, di dichiarare il presente
atto immediatamente eseguibile
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Sulla proposta della presente deliberazione vengono resi i seguenti pareri :

v inlineatecnica: FAVOREVOLE Il Segretario Comunale :
f.to Ercole Lucotti

v inlinea contabile : FAVOREVOLE Il Responsabile del Servizio Finanziario:
f.to Sabrina Mancini




Allegato deliberazione GC 79 del 6/12/2010

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO 2010

- Comparto Autonomie Locali —
- Comune di PONTECURONE -

PREINTESA

L'anno duemiladieci il giorno dieci del mese diwembre
TRA le delegazioni trattanti di parte pubblica e shdacale cosi composte:
Parte Pubblica
Segretario Comunale: Ercole Lucotti
Assessore Mara Fonsato

Delegazione Sindacale:

R.S.U.:

Sig.re Marchesini Patrizia, Giuseppina Quarleri
Rappresentanti Sindacati Territoriali:

Enzo Tosini —S.1.U.L.P.

Si conviene la seguente PREINTESA

per la stipula del Contratto Collettivo Decentrhategrativo (di seguito denominato CCDI) 2010



a)
b)

c)

d)

Art. 1 - Vigenza e campo di applicazione

Il presente CCDI ha validita per I'anno 2010.

Le Parti prendono e danno atto che nell’anno 2009 ha avuto luogo contrattazione a livello
decentrato , in quanto si & data applicazione @iposizioni vigenti a livello di contrattazione
decentrata degli anni precedenti non disdettatenche in considerazione dell’ultimo CCDI
sottoscritto dalle Parti in data 21 settembre 2009sulla scorta del provvedimento
dell’Amministrazione Comunale di costituzione deRFD. 2009 avvenuto con deliberazione G.C. n.
82 del 25 novembre 2009,senza destinare risoraeoad della produttivita individuale e/o collettiva
e per finanziare nuove progressioni orizzontali.

Per la parte normativa si fa riferimento al CCDit@scritto dalle Parti in data 7 febbraio 2007, pe
quanto non caducato dalla intervenuta evoluzionematva con specifico riferimento al
D.Lgs.150/2009 e fatta salva la riapertura del smtb qualora intervenissero nuove indicazioni
contrattuali di rango superiore (contrattaziondettVa nazionale e/o contratti-quadro) incidenti s
contenuto del presente contratto.

Esso, salvo disdetta, agira in deroga fino a siplil nuovi accordi con esplicita previsione di

proroga delle regole di destinazione delle risorse



Art. 2 - Risorse decentrate

Il fondo destinato alle politiche di sviluppo delisorse umane ed alla produttivitger I'anno 2010risulta

cosi costituito:

RISORSE STABILI Importo
CCNL 22.01.2004 art. 31 c. 2 Importo “storico” sofidato al 31/12/2003 €.57.038,27
CCNL 05.10.2001 art. 4 c. 2 RIA personale cessato €.1.766,84
CCNL 22.01.2004 art. 32 c. 1 0,62 % m.s. 2001 €. 3.326,60
CCNL 22.01.2004 art. 32 c. 2 0,50% m.s. 2001 €.2.682,74
CCNL 09.05.2006 art. 4 c. 1-4-5-6 0,50% m.s. 2003 €.2.514,43
CCNL 11.04.2008 art. 8 c. 2 incremento 0,6% m.s. 2005 €. 3.183,10
sub TOTALE consolidato quota A €.70.511,98
RISORSE VARIABILI

CCNL 22.01.04 art. 31 c. 3 Importo
CCNL 01.04.1999
Art. 15 comma 1 lett. k) specifiche disposizionietjge:

Art. 92 DIgs 163/2006 (fondo progettazione interna, 6.780,00 *

R.U.P. ecc) .

D.Lgs.446/1997 art.59 co.1 lett.p) — Maggiori -

accertamenti ICI 534,24
Art. 15 comma 1 lett. m) risparmi lavoro straordinaart.14 =
CCNL 14.09.2000 art. 17 c. 5 somme non utilizzate o non attribuite nell'annacpokente 4.129,90

sub TOTALE quota B €.11.444,14
TOTALE €. 81.956,12

*1.500,00 nello stanziamento del F.R.D. 2010 relativo a progettazione di atto di pianificazione urbanistica
(variante Parziale PRGC) , 5.280,00 allocati nei quadri economici di spesa dei lavori pubblici.
** definizione puntuale degli importi sulla base delle comunicazioni del Concessionario della riscossione

alla data del 31/12/2009

N.B.* e** Trattas di importi al lordo dei contributi rifless datoriali .




Art. 3 -

Utilizzo delle risorse decentrate

Per 'anno 2010 il Fondo ha la seguente utilizzaei:

*

A

Al

Progressioni economiche orizzontali (anni 2@0&nte) € 40.197,43
Progressioni orizzontali 2010 cat. C (dal 1/12/20)0 € 77,28
Indennita di comparto € 10.292,76
Indennita rischio (art.41 CCNL 22/1/2004) € 2.520,00
Turno /maggiorazioni € 2.900,00
Maneggio valori ( art. 36 CCNL 14/9/2000) € 360,00

Compensi per specifiche responsabilita (art. 36 CER1/2004) (al €
netto 6/12 personale trasferitdp)

Indennita disagio (art. 17 c.2, lett ) CCNL 1.4.6%1) € 3.000,00
Compensi per specifiche disposizioni di legBé ( € 7.314,24
Totale parziale € 77.001,87
( Somma accantonata per eventuale conguaglio aumegrdace
variabile di cui all’'art. 4 comma 2 lett .a) delCCNL 31/07/2009

(€.5.491,76) ai sensi e per gli effetti art.9 comwmh del
D.L.78/2010 convertito in Legge 122/2010

10.340,16

€ 4.954,2

Totale € 81.956,12

NOTE

Compensi_per_specifiche responsabilita : _Attribuit_ai Responsabili_di_Unita
Organizzativa (uffici) in misura_unica sino al 31/03/2010 quindi differenziati in te
fasce come da verbale di intesa puntuale sottosdattra le Parti il 14/04/2010

v' " fascia (compensata con Iimporto annuo lordo &0€,00) : Ufficio Protocollo
U.R.P. ; Ufficio Tecnico Manutentivo ;

v’ 2" fascia : (compensata con I'importo annuo lord&.600,00) :Ufficio Demografico,
Ufficio Segreteria/attivita economiche, Ufficio Asistenza Scuola Cultura, Ufficio
Personale, Ufficio Ragioneria/Economato; Ufficio Tibuti;

v' 3~ fascia (compensata con I'importo annuo lordo di€.1.000,00 : Ufficio Polizia
Locale, Ufficio Lavori Pubblici, Ufficio Edilizia-Wbanistica.

Indennita’ di disagio( conferma art. 3 nota( A) CCDI 7/02/2007)

- € 300,00 cadauno per indennita’ di disagio per @plenza in caso di assenza
temporanea Responsabili di Ufficio (P.M./Tecnico Mautentivo) - dipendenti Colla
e Amadio;

- € 480,00 cadauno per Indennita per pronto intervertt —Dipendenti Amadio,
Marangon, Ragazzi, Savio ,Scaglia.




(B) Compensi specifiche disposizioni di legge:
€. 1.500,00 — Dipendenti Cei, Grassi (redazionenante Parziale PRGC)

€. 5.280,00 - Dipendenti Grassi, Torti (R.U.P. Laxi pubblici da Programma ed
Elenco allegati al bilancio di previsione)

€.534,24 — Dipendenti Grattirio, Mancini e Quarleriper incentivi su maggiori
entrate ICI

Art.5 - Norma finale

Per quanto non regolato dal presente accordo sindian a quanto previsto da norme di legge e di
contratto vigenti.
Sottoscrizioni:

Parte Pubblica  f.to Ercole Lucotti f.to Mararsato
Parte Sindacale f.to Patrizia Marchesini

f.to Giuseppina @Qesa
f.to Enzo Tosini
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COMUNE DI PONTECURONE

Provincia di Alessandria
www.comune.pontecurone.al.it
Posta Elettronica Certificata: protocollo@pec.comune.pontecurone.al.it
Corso Togliatti n. 50 — Cap. 15055 — P.IVA 00374620060

Servizio Economico-Finanziario
tel. 0131/885226 - fax 0131/885217 —
e-mail: ragionierecapo@comune.pontecurone.al.it

Prot. 5925
RELAZIONE TECNICO ILLUSTRATIVA SULLA PREINTESA DI ONTRATTO
COLLETTIVO INTEGRATIVO DECENTRATO 2010

La preintesa di contratto collettivo decentrato integrativo per I'anno 2010 trasmesso al
sottoscritto Responsabile in data 18.11.2010, presenta la costituzione del Fondo per le Risorse
Decentrate per I'anno 2010 e la relativa destinazione.

Il trattamento economico accessorio del personale dipendente e finanziato tramite il fondo
delle risorse decentrate disciplinato dall'articolo 31 del CCNL 22 gennaio 2004.
Con il presente contratto, oltre ad essere individuate i cosi detti canali di finanziamento, vengono
suddivise le risorse in due fondamentali categorie : le risorse decentrate stabili , aventi il
carattere della certezza e della continuita (articolo 31 comma 2 CCNL 2004), e le risorse
decentrate variabili , aventi il carattere dell’eventualita (articolo 31 comma 3 CCNL 2004).

Il fondo per I'anno 2010 suddetto risulta dalla somma di € 70.511,981 di risorse stabili come
definite dall’'art. 31 — co 2 — del CCNL 22.01.04 e di € 11.444,14 risorse variabili di cui al comma
3 dello stesso arti. 31 del CCNL 22.01.04 per un importo complessivo di € 81.956,12

Per quanto attiene agli impieghi va ricordato che quelli stabili, che impegnano stabilmente il
fondo risorse decentrato fino a quando il personale che gode dei relativi trattamenti non cessa dal
servizio, possono essere finanziati esclusivamente con risorse della parte stabile del fondo e
vengono quantificati come segue:

1) Articolo 34 commi 1 e 3 del CCNL 22 gennaio 2004: risorse iscritte sul fondo delle progressioni
economico orizzontali pregresse pari ad € 40.197,43;

2) Articolo 33 comma 4 lettera ¢) CCNL 22 gennaio 2004: risorse destinate all'indennita di
comparto: € 10.292,76.

Sottratto il valore complessivo degli impieghi stabili cio che rimane é la quota delle risorse stabili a
disposizione della contrattazione decentrata ed ammonta ed € 20.021,79

Tale somma, unitamente ad € 11.444,14 di risorse variabili, e quindi per complessivi € 31.465,93
viene destinata al finanziamento delle voci sotto riportate:

* Progressione orizzontale anno 2010 €
77,28




Si tratta della previsione relativa alla progressione orizzontale di una unita di personale di Cat. C
prevista per un 1/12 per I'anno 2010.

e Indennita di rischio (art. 41 del CCNL 22.1.2004) € 2.520,00
Si tratta dell'indennita mensile lorda di € 30,00 erogata a numero 7 unita del servizio Manutentivo

* Indennita di Turno stimata in € 2.900,00
Si tratta dell'indennita riconosciuta agli Agenti di Polizia Municipale .

* Indennita di maneggio valori € 360,00

Si tratta dell'indennita prevista dall'art.36 del CCNL 14.9.2004, riconosciuta al’lEconomo
Comunale.

» Compensi per specifiche Responsabilita €

10.340,16

Si tratta dei compensi riconosciuti ai sensi dell’art. 7 del CCNL 9.05.2006 destinati a compensare
compiti che comportano specifiche responsabilita che per 'anno 2010 sono riconosciuti in misura
unica per i primi tre mesi e successivamente differenziati a seguito di intesa tra le parti sottoscritta
in data 14.04.2010.

* Indennita di disagio € 3.000,00
Si tratta dell'indennita prevista dall'art. 17 — co 2 — lett.e) che prevede compensi per attivita svolte
in condizioni di particolare disagio. In particolare viene riconosciuto un compenso annuo lordo di €
300,00 cadauno a n. 2 unita di personale per supplenza in caso di assenza temporanea dei
Responsabili di Ufficio e un compenso annuo lordo di € 480,00 cadauno a n. 5 unita della squadra
esterna.

» Compensi per specifiche disposizioni di legge ai sensi dell'art. 15- col- lett.k) € 7.314,24
Si tratta di quelle risorse che confluiscono sul fondo e che sono destinate al pagamento degli
incentivi speciali quali, ad esempio:
- Incentivi sulla progettazione ex articolo 92 del D.Lgs. 12 aprile 2006 n.163 previsti in € 5.280,00;
- Incentivi per la progettazione della Variante Parziale al Piano Regolatore generale comunale

€ 1.500,00
- Incentivi per potenziare il recupero dell’evasione dell’ICI: articolo 59 lettera p) del D.Lgs 15
dicembre 1997 n. 446 previsti in € 534,24

Si precisa che, relativamente agli importi attinenti la progettazione di opere pubbliche, la somma
di € 5.280,00 ( Rup lavori pubblici), rispetto alla dinamica del fondo, rappresentano una sorta di
partita di giro e non incide sull'entita effettiva del fondo risorse decentrate in quanto tali somme
sono state opportunamente allocate nei quadri economici delle opere.

* Somme accantonate ma non attribuite nel’anno 2010 € 824,35
. Somma accantonata per eventuale conguaglio aumento parte variabile di cui all'art.
4 comma 2 lett. a) del CCNL 31.07.2009 ai sensi e per gli effetti dell'art. 9 comma 4 del
D.L. 78/2010 convertito in legge 122/2010. €
4.129,90

Si precisa che tale somma, per le motivazioni sopra esposte, & accantonata a Bilancio al cap.

56.04 — intervento 1.001.02.01 - /Gestione Residui

LA COPERTURA FINANZIARIA

La copertura finanziaria & garantita dagli stanziamenti esistenti sul bilancio di Previsione 2010.
Essa va valutata sulla base della spesa complessiva del fondo per € 81.956,12, che comprende le
seguenti voci:

- Il fondo risorse decentrate per un valore di € 32.348,79 previsto all'intervento 1.01.02.01- Cap.
56.04 — del Bilancio 2010;

- le quote gia impegnate e non spese del fondo 2009 presenti all'intervento 1.01.02.01- Cap.
56.04/gestione residui per € 4.129,90;

- la quota di risorse impiegate per i trattamenti economici determinati per valori fissi in base ai
contratti collettivi nazionali e decentrati vigenti attinenti alle progressioni orizzontali attivate negli
anni 2008 e precedenti da considerare impegnata all’atto dell'approvazione del bilancio sulle
singole voci stipendiali e pari ad € 40.197,43,;
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- compensi di cui al D.Lgs. 163/2006 relativi ad incentivi alla progettazione, allocati negli opportuni
quadri economici delle opere e presenti negli stanziamenti di Bilancio relativi alle opere stesse pari
ad € 5.280,00.

A tale valore si aggiungono contributi obbligatori ed IRAP il cui stanziamento € previsto
allintervento 1.01.02.01 e all'intervento 1.01.02.07 del Bilancio 2010.

Si osserva che per la dinamica delle assenze per malattia in corso esercizio il Fondo non
verra erogato ai dipendenti in misura integrale, ma si produrranno piccole economie di spesa per
ritenute ai dipendenti che, unitamente a un modesto risparmio per trasformazione di un rapporto di
lavoro da tempo pieno a part-time 32 ore intervenuto in corso d’anno, determineranno risparmi
sulla spesa di personale , che con giro contabile usciranno dal F.R.D. per rientrare come risorsa
fra gli introiti e rimborsi diversi.

Per quanto sopra esposto, la preintesa di contrattoollettivo decentrato integrativo per
I'anno 2010,si presenta complessivamente compatibile con ioliml bilancio dell’esercizio 2010
i cui stanziamenti risultano sufficienti a coprirel'intera spesa dell'accordo suddetto come gia
dettagliato in precedenza.

Pontecurone, 24.11.2010

F.to IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
D.ssa Mancini Sabrina

11



Allegato delib. GC79 del 6/12/2010

COMUNE DI PONTECURONE

PROVINCIA DI ALESSANDRIA
Il Revisore dei Conti

ha preso in esame la preintesa per la stipula del CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO
INTEGRATIVO del personale del’Ente per I'annualitd economica 2010, predisposta dalle Parti
negoziali in data 10/11/2010.
PREMESSO CHE:
- L'articolo 40 del D.Lgs. n.165/2001, disciplina lo svolgimento della contrattazione collettiva su
tutte le materie relative al rapporto di lavoro ed alle relazioni sindacali;
- L’articolo 48 dello stesso D.Lgs. n. 165/2001, riguardante le disponibilita destinate alla
contrattazione collettiva e dalla relativa verifica, stabilisce al comma 6 che: “il controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio ai sensi
dell'articolo 40, comma 3, é effettuato dal collegio dei revisori dei conti ovvero, laddove tale
organo non sia previsto, dai nuclei di valutazione o dai servizi di controllo ai sensi del d.lgs. 30
luglio 1999, n. 286",
- Il terzo comma (penultimo ed ultimo periodo) dell’articolo 40, sempre del D.Lgs. n. 165/2001,
recita: “Le pubbliche amministrazioni non possono sottoscrivere in sede decentrata contratti
collettivi integrativi in contrasto con vincoli risultanti dai contratti collettivi nazionali o che
comportino oneri non previsti negli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di
ciascuna amministrazione. Le clausole difformi sono nulle e non possono essere applicate”;
- I CCNL dell'01.04.99 prevede, all'articolo 5, terzo comma, cosi come modificato dall’articolo
4, del CCNL 2002-2005 del 22.01.04, che: “Il controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione
degli oneri sono effettuati dal collegio dei revisori dei conti ovvero, laddove tale organo non sia
previsto, dai servizi di controllo interno secondo quanto previsto, dall’art. 2 del D.Lgs. 30 luglio
1999 n. 286. A tal fine, I'ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo definita dalla
delegazione trattante € inviata entro 5 giorni a tali organismi, corredata da apposita relazione
illustrativa tecnico finanziaria.
In caso di rilievi da parte dei predetti organismi, la trattativa deve essere ripresa entro cinque
giorni.
Trascorsi 15 giorni senza rilievi, 'organo di governo dell’'ente autorizza il presidente della
delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del contratto”;
Visto l'articolo 67 del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge 6 agosto
2008, n. 133, rubricato Norme in materia di contrattazione integrativa e di controllo dei
contratti nazionali ed integrativi.
TENUTO CONTO che questo Ente non si trova in situazione di dissesto e neppure di deficit
strutturale.
ATTESO che é attualmente in vigore un sistema di valutazione che tiene conto della qualita
della prestazione individuale e del grado di raggiungimento degli obiettivi.
PRESO ATTO della dettagliata relazione illustrativa tecnico-finanziaria predisposta in data 24
Novembre 2010.
RITENUTO, infine, che i costi derivanti dalla contrattazione decentrata integrativa sono
compatibili con i vincoli di bilancio e coerenti con le prescrizioni del CCNL.

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
sulla sopra indicata preintesa di CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO
INTEGRATIVO
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del personale dell’Ente per I'annualita economica 2010.

Pontecurone, 06/12/2010
Il Revisore dei Conti
f.to Dott.Massim|iano Ferrari

Il presente verbale viene letto e sottoscritto ceemgue:

IL PRESIDENTE
f.to Claudio Scaglia

L'ASSESSORE IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Ernesto Nobile f.to Ercole Lucotti

COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO CONSILIARI

Si da atto che del presente verbale viene data micamione, nel giorno di pubblicazione ai
capigruppo consiliari - ai sensi art.125 commaligbs. 267 del 18.08.2000

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Ercole Lucotti

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(art.124, D.Lgs. 267 del 18.08.2000)

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale safoane dichiarazione del Messo, che copia del
presente verbale viene pubblicato il giorno 7/12(@allI'Albo Pretorio, ove rimarra esposta per 15
giorni consecutivi.

Addi 7/12/2010 IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Ercole Lucotti

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

Si certifica che la suestesa deliberazione, deddrggiorni dalla sua pubblicazione nelle forme di
legge all’Albo Pretorio del Comune, € divenuta esiga indata...................cocooeeiii i,
ai sensi del 3°comma dell’art.134 della legge 12080, n.267.

IL SEGRETARIO COMUNALE

La presente copia (in carta libera ad uso ammatisty) € conforme all’originale qui depositato.

Addi 7/12/2010 IL SEGRETARIO COMUNALE
f.toErcoleLucotti
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